Ladaptation de lapproche en fonction de la situation est
cruciale pour un policier. Aussi, lorsque les agents du Service
de la police de la Ville de Blainville interviennent auprés de
certaines clientéles, ils leur arrivent d'utiliser un outil bien
particulier © un ourson en peluche | En effet, pour se faire
accepter d'un jeune en crise, le sécuriser, le tranquilliser,
pour approcher une personne adgée déstabilisée par un
événement ou un individu éprouvant des problemes
psychiatriques, les policiers ont quelquefois recours & ce
toutou si précieux. Simple mais efficace, i permet une
approche en douceur et plus chaleureuse, en donnant une
image bienveillante du policier en uniforme. L'ourson est
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aussi utilisé pour féliciter un enfant ayant posé des gestes a
caractére méritoire. Lors des visites de l'agent de prévention
Frédéric Savoie dans les CPE, le toutou est aussi laissé en
souvenir dans chaque éfablissement

Merci aux bénévoles des Diners de Pamitié

Afin d'ident] fes toutous, les policiers ont eu recours aux
doigts de fée de gens fréquentant les Diners de l'amitié pour
apposer 'écusson du Service de la police de la Ville de
Blainv Barbara Chapleau, Francoise Labelle, Carmen
Bourdage, Héléne Huot et Wilfrid Prévost ont donc mis a
contribution leurs talents de couture pour la bonne cause.

Les éléves du secondaire des régions des Laurentides et de
Lanaudiére ont désormais plus de facilité & effectuer leur
choix de carriére graice au service de cybermentorat
Academos. Julie D'Amours, Pagente régionale nouvelle-
ment nommeée, mettra en oeuvre les partenariats avec les
milieux scolaires et les organisations de la région.
L'organisme bénéficie déja du soutien du Carrefour
jeunesse-emploi de Mirabel pour hébergement de la
ressource. Sous Fégide de la Corporation Educentre de
Bois-de-Boulogne, Academos facllite le choix de carriére et
la persévérance dans les études des Quebecois ageés entre
14 et 30 ans au moyen du cybermentorat Le site
www.academos.ge.ca offre un endroit sécuritaire ou les
jeunes ont la chance de développer une relation privilegiée
avec des travailleurs des secteurs d'emplol qui fes
intéressent. Ces mentors, passionnés de feur métier, les
guident et les informent sur les réalités du monde du travail.
En ligne depuls 1999, le site www.academos.qc.ca a déja
permis & plus de 15 000 jeunes dgeés de 14 a 30 ans
d'entrer en relation par courriel avec quelque 900 cyber-
mentors. Academos est dailleurs actuellement 4 la
recherche de 400 cybermentors provenant des régions des
Laurentides et de Lanaudiére, des personnes prétes a
partager bénévolement leur vécu du monde du travail et &
donner vingt minutes par semaine pour appuyer la reléve.
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bara Chapleau, Frédéric Savole du Service de la police,




